Summary of Federal Worker Protection Standard (WPS) Changes - FIELDWORKERS

Current Regulation

New Regulation

Training frequency

Training every 5 years for fieldworkers

Training EVERY year for fieldworkers

Training program content
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11 bullet points to include in a fieldworker
training

11 existing bullet points, PLUS:

* Potential hazards of pesticides to children and
pregnant women

* Keep children and family members away from
pesticide-treated areas

* After working in pesticide-treated areas, remove work
boots or shoes before entering your home, and remove
work clothes and wash or shower before physical
contact with children or family members

* How to report suspected pesticide use violations

Recordkeeping

WORKER VERIFICATION CARD

j _Sample
W

E WORKER PROTECTION STANDARD TRAINING

No recordkeeping of training required

Voluntary EPA “blue card” verification
system

Training records kept for 2 years

No more EPA “blue card”. Provide records to workers if
requested

Field posting

DANGER PELIGRO
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Outdoor applications: post warning sign if
label indicates (or if REI is over 7 days in CA)

Greenhouse applications: post warning sign
for all applications

Outdoor applications: post warning sign when REI is more
than 48 hours

Enclosed space applications (including greenhouses): post
warning signs when REI is more than 4 hours
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Current Regulation

New Regulation

Application-specific
information

Display application specific information
before the application occurs

Display application specific information AND safety data
sheets (SDS) within 24 hours of the end of the application

Minimum age

No minimum age

Early entry workers must be at least 18 years old

Entry restrictions during

application

No entry into treated areas

All outdoor production: No entry into treated area or the
application exclusion zone, which is a 0-100 foot area around
the application equipment during pesticide application.

Hazard communication

Display pesticide safety (hazard
communication) information at a central
location

Display pesticide safety (hazard communication)
information at central location and with decontamination
supplies when supplies are located at a permanent site or at a
location provided for 11 or more workers or handlers

Quantity of water

N

Quantity of water: Provide 1 gallon for each worker and 3
gallons for each handler and each early entry worker

Definition of “employ”

No specific definition of “employ”

“Employ” means to obtain, directly or through a labor
contractor, the services of a person in exchange for a salary
or wages, without regard to who may pay or who may
receive the salary or wages.




Resume de Cambios del Estandar Federal para la Proteccion del Trabajador del Campo

Regulacion Actual

Regulacion Nueva

Frecuencia del
entrenamiento

Entrenamiento cada 5 afios para
trabajadores del campo

Entrenamiento CADA afio para trabajadores del campo

Contenido del
entrenamiento
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11 puntos requeridos en la entrenamiento
de trabajadores del campo

11 puntos requeridos, MAS:

Los peligros potenciales de los pesticidas para los nifios y
las mujeres embarazadas

Mantenga a los nifios y los miembros de la familia fuera
de las zonas tratadas con pesticidas

Después de trabajar en zonas tratadas con pesticidas,
quite las botas de trabajo o los zapatos antes de entrar a
su casa, y quite la ropa de trabajo y lavese o duchese
antes del contacto fisico con nifios o miembros de la
familia

Coémo reportar presuntos violaciones de uso de
pesticidas

Mantenimiento de
registros
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WORKER PROTECTION STANDARD TRAINING
E WORKER VERIFICATION CARD
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Mantenimiento de registros sobre
entrenamiento no requerido

Sistema de verificacion voluntaria de la EPA
o " tarjeta azul "

Mantener registros de entrenamiento durante 2 afios

No mas " tarjeta azul " de la EPA. Proporcionar los registros a
los trabajadores si se solicita

Carteles de campo

DANGER PELIGRO
PESTICIDES PESTICIDAS

@
>2,

KEEP OUT
NO ENTRE

Aplicaciones al aire libre: cartel de campo si
la etiqueta indica (o si REI es de méas de 7
dias en CA)

Aplicaciones de efecto invernadero : cartel
de campo después para todas las
aplicaciones

Aplicaciones al aire libre: cartel de campo puesto cuando REI
es mas de 48 horas

Aplicaciones espacio cerrado (incluyendo invernaderos):
cartel de campo puesto cuando REI es mas de 4 horas
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Regulacion Actual

Regulacion Nueva

Informacion especifica a
la aplicacion

Exhibir informacién especifica a la aplicacién
antes de que ocurra la aplicaciéon

Exhibir informacién especifica a la aplicacién Y hojas de
datos de seguridad de la aplicacion (SDS) dentro las
primero 24 horas después de haber terminado la
aplicacion

Edad minima

No hay edad minima

Trabajadores de entrada temprana deben tener al menos
18 afios de edad

Restricciones de entrada
durante la aplicacion

Prohibida la entrada a las areas tratadas

Toda la produccién al aire libre : No entrar en zona
tratada o la zona de exclusién de aplicacién , que es un area
de 0 a 100 pies alrededor del equipo de aplicacién
durante la aplicacion de pesticidas

Comunicacion de riesgos

;

Exhibir informaciéon de seguridad de
pesticidas (comunicacion de riesgos) en un
lugar central

Exhibir informaciéon de seguridad de pesticidas
(comunicacidén de riesgos) en un lugar central y con los
suministros de descontaminacion cuando los suministros se
encuentran en un sitio permanente o en un lugar previsto
para 11 o mds trabajadores o manipuladores

Cantidad de agua
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Cantidad de agua : Proporcionar 1 galén para cada
trabajador y 3 galones para cada manipulador y cada
trabajador entrada temprana

Definicion de "emplear”

No existe una definicién especifica de
"emplear”

"Emplear” significa obtener, directamente o a través de
un contratista de labor, los servicios de una persona a
cambio de un sueldo o salario, sin tener en cuenta quién
pagara o quién recibira el sueldo o salario.




